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Цели и задачи дисциплины, ее место в учебном процессе

Цели дисциплины: 
Ознакомление с теоретическими основами и прикладными аспектами помощи лицам с ограничениями физического и психического здоровья, организация условий для формирования у студентов системных представлений о трудовой социализации лиц с ОВЗ (инвалидов)
Задачи дисциплины: 
Формировать мировоззренческие компетенции педагога и психолога специального и инклюзивного образования.
Ознакомить магистрантов с основными психолого-педагогическими теориями различных направлений, течений и школ в учебной и профессиональной деятельности олигофренопедагога.
 Ознакомить магистрантов с некоторыми, наиболее важными вопросами профессионально-трудовой интеграции лиц разного возраста с ограниченными возможностями здоровья.
Подготовить магистрантов к проведению систематической работы по пропаганде и популяризации знаний в области олигофренопедагогики среди родителей и персонала специальных образовательных учреждений.
Изучить психолого-педагогические аспекты профессионально-трудовой интеграции лиц с ОВЗ на разных этапах их образования.

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Методические указания по подготовке к дискуссии 
Подготовка к дискуссии проводится в ходе самостоятельной работы студентов и включает в себя повторение пройденного материала по вопросам предстоящей дискуссии. Помимо основного материала студент должен изучить дополнительную рекомендованную литературу и информацию по теме, в том числе с использованием Интернет-ресурсов. В среднем, подготовка к дискуссии по одному семинарскому занятию занимает от 2 до 3 часов в зависимости от сложности темы и особенностей организации студентом своей самостоятельной работы. Дискуссия предполагает устный ответ студента на один основной и несколько дополнительных вопросов преподавателя. Ответ студента должен представлять собой развёрнутое, связанное, логически выстроенное сообщение. При выставлении оценки преподаватель учитывает правильность ответа по содержанию, его последовательность, самостоятельность суждений и выводов, умение связывать теоретические положения с практикой, в том числе и с будущей профессиональной деятельностью.
Примерные вопросы для дискуссии:
1. В чем актуальность профориентационной работы среди людей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья?
2. Обозначьте основные тенденции развития за рубежом системы профессиональной ориентации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями по здоровью.
3. Назовите объективные и субъективные особенности трудоустройства инвалидов и лиц с ОВЗ.
4. Какими основными обстоятельствами обусловлена особая значимость профориентации для инвалидов и лиц с ОВЗ?
5. Какие международные законодательные основы определяют правовую основу деятельности по организации профориентационной работы с инвалидами и лицами с ОВЗ?
6. Какие федеральные нормативные акты определяют правовую основу деятельности по организации профориентационной работы с инвалидами и лицами с ОВЗ в России?
7. Назовите международные конвенции, регулирующие работу по профессиональной ориентации инвалидов и лиц с ОВЗ на территории РФ.

Методические указания по подготовке реферата
Целью написания рефератов является: 
- привитие студентам навыков библиографического поиска необходимой литературы (на бумажных носителях, в электронном виде); привитие студентам навыков компактного изложения мнения авторов и своего суждения по выбранному вопросу в письменной форме, научно грамотным языком и в хорошем стиле; 
- приобретение навыка грамотного оформления ссылок на используемые источники, правильного цитирования авторского текста;
 - выявление и развитие у студента интереса к определенной научной и практической проблематике с тем, чтобы исследование ее в дальнейшем продолжалось в подготовке и написании курсовых и дипломной работы и дальнейших научных трудах. 
Основные задачи студента при написании реферата:
- с максимальной полнотой использовать литературу по выбранной теме (как рекомендуемую, так и самостоятельно подобранную) для правильного понимания авторской позиции; 
- верно (без искажения смысла) передать авторскую позицию в своей работе; 
- уяснить для себя и изложить причины своего согласия (несогласия) с тем или иным автором по данной проблеме. 
Требования к содержанию:
 - материал, использованный в реферате, должен относиться строго к выбранной теме; 
- необходимо изложить основные аспекты проблемы не только грамотно, но и в соответствии с той или иной логикой (хронологической, тематической, событийной и др.) - при изложении следует сгруппировать идеи разных авторов по общности точек зрения или по научным школам; 
- реферат должен заканчиваться подведением итогов проведенной исследовательской работы: содержать краткий анализ-обоснование преимуществ той точки зрения по рассматриваемому вопросу, с которой Вы солидарны. 
Структура реферата. 
1. Начинается реферат с титульного листа. Образец оформления титульного листа для реферата: 
2. За титульным листом следует Оглавление. Оглавление - это план реферата, в котором каждому разделу должен соответствовать номер страницы, на которой он находится. 
3. Текст реферата.
 Он делится на три части: введение, основная часть и заключение. 
а) Введение - раздел реферата, посвященный постановке проблемы, которая будет рассматриваться и обоснованию выбора темы. 
б) Основная часть — это звено работы, в котором последовательно раскрывается выбранная тема. Основная часть может быть представлена как цельным текстом, так и разделена на главы. При необходимости текст реферата может дополняться иллюстрациями, таблицами, графиками, но ими не следует "перегружать" текст. 
в) Заключение - данный раздел реферата должен быть представлен в виде выводов, которые готовятся на основе подготовленного текста. 
Выводы должны быть краткими и четкими. Также в заключении можно обозначить проблемы, которые "высветились" в ходе работы над рефератом, но не были раскрыты в работе. 
4. Список источников и литературы. В данном списке называются как те источники, на которые ссылается студент при подготовке реферата, так и все иные, изученные им в связи с его подготовкой. В работе должно быть использовано не менее 5 разных источников, из них хотя бы один – на иностранном языке (английском или французском). Работа, выполненная с использованием материала, содержащегося в одном научном источнике, является явным плагиатом и не принимается. Оформление Списка источников и литературы должно соответствовать требованиям библиографических стандартов (см. Оформление Списка источников и литературы). 
Объем и технические требования, предъявляемые к выполнению реферата. Объем работы должен быть, как правило, не менее 12 и не более 20 страниц.
 Работа должна выполняться через одинарный интервал 12 шрифтом, размеры оставляемых полей: левое - 25 мм, правое - 15 мм, нижнее - 20 мм, верхнее - 20 мм. Страницы должны быть пронумерованы. Расстояние между названием части реферата или главы и последующим текстом должно быть равно трем интервалам. 
Фразы, начинающиеся с "красной" строки, печатаются с абзацным отступом от начала строки, равным 1 см
При цитировании необходимо соблюдать следующие правила:  текст цитаты заключается в кавычки и приводится без изменений, без произвольного сокращения цитируемого фрагмента (пропуск слов, предложений или абзацев допускается, если не влечет искажения всего фрагмента, и обозначается многоточием, которое ставится на месте пропуска) и без искажения смысла;  каждая цитата должна сопровождаться ссылкой на источник, библиографическое описание которого должно приводиться в соответствии с требованиями библиографических стандартов. 

Темы рефератов по дисциплине «Профессионально-трудовая интеграция лиц с ОВЗ»

1.Понятие о реабилитации и адаптации: основы, цель, задачи, виды и направления.
2. Социальная реабилитация и адаптация детей с нарушениями развития.
3. Развитие концепции социальной реабилитации и адаптации.
4. Основы технологии социальной реабилитации и адаптации людей с ограниченными возможностями здоровья.
5. Региональный аспект оказания образовательных и реабилитационных услуг детям с ограниченными
возможностями здоровья.
6. Работа с семьей ребенка, нуждающегося в социальной реабилитации и адаптации.
7. Методологические основы социально-реабилитационных технологий
8. Технологии социальной реабилитации и адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья.
9. Основные современные концепции реабилитации и адаптации лиц с ОВЗ.
10. Технологии социальной реабилитации и адаптации лиц с расстройствами поведения
11. Роль семьи в социальной адаптации детей с расстройствами эмоционально-волевой сферы и поведения.
12. Социально-психологические аспекты взаимоотношений инвалидов и общества.
13. Психологические особенности социально-г рудовой реабилитации и адаптации
больных и инвалидов.
14.Организация преемственности профессионально-трудовой подготовки детей и подростков с умственной отсталостью 
15. Допрофессиональная ориентация обучающихся с умственной отсталостью
16. Мониторинга формирования профессионального самоопределения обучающихся с умственной отсталостью
17. Проблемы трудоустройства выпускников с умственной отсталостью после окончания учреждений начального и среднего профессионального образования
18. Социальное партнерство по трудоустройству выпускников с умственной отсталостью

Тема реферата зависит от начальной буквы фамилии обучающегося и определяется на основе данных приведенной ниже таблицы.
Таблица – Выбор темы реферата
	Начальная буква
фамилии студента

	Номер темы реферата

	Начальная буква
фамилии студента

	Номер темы реферата


	А
	1
	П
	15

	Б
	2
	Р
	16

	В
	3
	С
	17

	Г
	4
	Т
	18

	Д
	5
	У
	1

	Е
	6
	Ф
	2

	Ж
	7
	Х
	3

	З
	8
	Ц
	4

	И
	9
	Ч
	5

	К
	10
	Ш
	6

	Л
	11
	Щ
	7

	М
	12
	Э
	8

	Н
	13
	Ю
	9

	О
	14
	Я
	10


Магистрант выступает с рефератом перед студентами, отвечает на вопросы.
 Критерии оценивания: полнота раскрытия содержания реферата, умение использовать термины, приводить примеры, делать выводы, оформление реферативной работы.
Шкалы оценивания:
«6 баллов» выставляется в случае, если представленная тема является актуальной, реферат соответствует требованиям (достаточного объема, структурирован, в нем обосновывается тема и формулируется проблема, завершается краткими выводами).
«4 баллов» выставляется в случае, если представленная тема является актуальной, реферат отвечает требованиям, но не всем (например, не достаточный объем, не структурирован, не хватает выводов).
«3 балла» выставляется в случае, если представленная тема является актуальной, но реферат не отвечает требованиям к данному виду работ. 
«менее 2 баллов» выставляется в случае, если представленная тема не является актуальной, реферат существенно не отвечает требованиям к данному виду работ.


Методические указания по подготовке к экзамену
Промежуточная аттестация – форма заключительной проверки знаний, умений, навыков, степени сформированности общекультурных и профессиональных компетенций. Проводится в форме экзамена.
Необходимо начинать готовиться к промежуточной аттестации заранее, составляя план на каждый день подготовки. Перед началом подготовки необходимо просмотреть весь материал и отложить тот, что хорошо знаком, а начинать учить незнакомый, новый.
К трудно запоминаемому материалу необходимо возвращаться несколько раз. Заучиваемый материал лучше разбить на смысловые части, стараясь, чтобы их количество не превышало семи. Смысловые части материала необходимо укрупнять и обобщать, выражая главную мысль одной фразой. Текст можно сократить, представив его в виде схемы. При этом восприятие и качество запоминания значительно улучшаются за счет большей образности записи.
Рекомендуется использовать различные приемы для лучшего понимания и запоминания материала: чертить схемы, оформлять материал в таблицы, конспектировать с выделением пунктов плана. Можно также практиковать написание вопросов в виде краткого, тезисного изложения материала. Пересказ текста своими словами приводит к лучшему его запоминанию, по сравнению с многократным чтением, поскольку это активная, организованная целью умственная работа.
При подготовке к промежуточной аттестации необходимо чередовать теоретические и практические вопросы, что разнообразит деятельность, обеспечивая ей большую эффективность. Активную интеллектуальную деятельность необходимо чередовать также с упражнениями, способствующими снятию внутреннего напряжения, усталости, достижению расслабления.

Вопросы к экзамену по дисциплине
1. Понятия инвалид, инвалидность, ограниченные возможности.
2. Динамика инвалидности в России: современное состояние и дальнейшие тенденции.
3. Люди с особыми потребностями как особая категория населения.
4. Отношение к лицам с особыми нуждами на протяжении веков. 
5. Система поддержания социализации инвалидов. Стереотипные преграды.
6. Декларация о правах инвалидов и Декларация о правах умственно отсталых лиц.
7. Понятие социальной защиты инвалидов. Федеральный закон “О социальной защите инвалидов в РФ”. 
8. Основные современные подходы к исследованию социально-психологических проблем инвалидов в медицинской, социальной психологии и других науках о человеке. 
9. Социально-психологические проблемы инвалидов: структура, анализ, закономерности влияния на успешность адаптации. 
10. Стратегии разрешения проблем инвалидов и их взаимосвязь с успешностью реабилитации. 
11. Сущность, этапы и механизмы процесса социализации. 
12. Последствия «навешивания» ярлыков. Современные подходы к проблеме социализации. 
13. Трудовая социализация
14. Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Российской федерации». 
Установление квоты для приема на работу инвалидов. 
15. Указ Президента российской Федерации от 2 октября 1992 г. №1156 "О мерах по формированию доступной для инвалидов среды жизнедеятельности".
16. Всеобщая декларация прав человека от 10 декабря 1948 г. Декларация прав ребенка от 20 ноября 1959 г. Декларация о правах инвалидов от 9 декабря 1971 г. Конвенция о правах 
 ребенка от 20 ноября 1989 г. Всемирная декларация об обеспечении выживания, защиты и развития детей от 30.09.90 г
17. Содержание профессиональной реабилитации. Специфические особенности трудоустройства людей с инвалидностью.
18. Трудотерапия и профессиональная реабилитация людей с инвалидностью.
19. Проблема профессиональной ориентации лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
20. Особенности профессиональной ориентации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
21. Обоснование необходимости профориентационной дополнительной образовательной программы для инвалидов, реализуемой на базе учреждения профессионального образования, способствующей рациональному профессиональному самоопределению инвалидов. 
22. Государственная политика содействия занятости лиц с ограниченной трудоспособностью

Критерий оценки: 
При ответе обучающийся может получить максимальное количество баллов: за первый вопрос – 16-25 баллов, за второй вопрос – 25 баллов (итого максимальное количество баллов на экзамене – 41-50 баллов).
По итогу ответа обучающемуся выставляется оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или «неудовлетворительно».
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